
Brandi Reinhardt:  Exceptional Performance Individual Category 

The Food Safety and Sanitation Program regulates over 6,000 food establishment permits throughout 
Alaska.  As many as 30 Health Officers in 10 offices permit, inspect and report on this growing number of 
establishments every day, all under the watchful eye of just one technician, Brandi Reinhardt.  Brandi 
assists the Health Officers to keep these establishments’ accounts accurate and up to date. Brandi 
manages and handles disgruntled customers and coworkers on touchy subjects such as fees, payments 
and proper procedures with a consistency that is always gentle in delivery and unwavering in principle.  
She handles every day with calm professional demeanor and never shows the slightest indication of 
anxiety or frustration.  We all use her understanding of policy as a resource and her characteristics as an 
example of excellence. 

John Engles:  Exceptional Performance Individual Category 

The recent historic fuel delivery through pack ice to the city of Nome, generated much interest from 
the public and state/federal governments.  Most of the interest came from individuals or groups 
with little knowledge of Alaska much less the Norton Sound area.  Therefore it was extremely 
important that clear and accurate information was provided by the state. John Engles began closely 
monitoring the T/V Renda as soon as it arrived in Dutch Harbor.  He worked with NOAA, University 
of Alaska/Fairbanks and other GIS users to create a daily and sometimes twice daily chart of the T/V 
Renda and ice breaker Healy’s location, track and speed. His reports showed the progress of the 
vessels, sea ice conditions and weather reports. Photographs showed the approach to Nome, the 
pressure ridges and ice depths that the vessels may encounter. John produced this information on 
weekends and days off and distributed the information to all parties promptly regardless of the 
time of day.  John played a vital role in clearly communicating new information to the public and 
the State. Without these charts and associated reports ADEC/SPAR would not have been as 
prepared for an environmental emergency. With these products, John set a standard of excellence 
and quality.  John continued to monitor the Renda and Healy until January 30, 2012 when the 
vessels finally reached open seas. John should be commended for his tireless effort in the role he 
played during this event. 

Kent Thomas: Exceptional Performance Individual Category 

The Air Non‐Point and Mobile Sources Program regulates mobile and area sources of air contaminants.  
Kent Thomas, an Analyst Programmer in this program, deserves the Denali Exceptional Performance 
Award because of his pivotal role in developing DEC’s Air Online Services (AOS), an interactive internet 
site designed for the public with functions that save many hours of staff time.  During his career, Kent  
has developed two complex Air Quality data systems, IMTools and AirTools, resulting in substantial 
savings to the state and its citizens.  His skill and inspiration in developing and implementing AOS mark 
yet another achievement and contribution to the state.  Kent’s efforts truly reflect the criteria for this 
award:  productivity, problem solving, creativity and prioritizing objectives 



The web application includes five categories:  air alerts and information sign up; air permits, approval, 
and public notices; air quality advisories; air quality complaints; and point source emission inventory.  As 
lead software developer, Kent provided leadership and guidance to new staff that assisted with 
developing aspects of the system.  Not only was AOS developed within a short period, but the timing 
allowed the Division to convert its website to the state’s new aesthetic standard many months ahead of 
deadlines. 

Kent’s approach to AOS demonstrates his aptitude at problem solving, unique creativity and ability to 
prioritize objectives.  He generated innovative solutions to various problems in order to maximize the 
benefits of AOS to the public and the Division.  The result was money savings, staff time savings, ease of 
use and lasting benefits into the future.   

Amber Bennett: Exceptional Performance Individual Category 

Amber Bennett is the Data Steward of ADEC’s Water Compliance and Enforcement Program.  The 
program contributes to the protection of Alaska’s waterbodies by assuring compliance with water 
quality permits.  Amber processes data and technical reports from many sources.   As the only Data 
Steward in the program Amber applies creative solutions to solving data problems; she is accurate, 
precise and pays attention to detail.  She is a database expert who exhibits a high level of quality 
assurance and quality control.  Amber’s commitment to aligning ADEC’s data management with EPA’s 
program objectives has ensured that her ideas reflect the greater goal of protection of waterbodies.  She 
has directly impacted Alaskan communities by tracking violators and providing information for targeted 
inspections.  Her exceptional commitment is central to DEC’s Water Compliance and Enforcement 
Program success. 

Nome Winter Fuel Delivery Team:  Exceptional Performance Team Category 
Betty Schorr, John Kotula, Martin Farris, Samantha Smith, Tom DeRuyter, John Ebel, Paul Lhotka, Leah 
Durocher, Vince Kelly, and John Engles 
 
An unprecedented winter marine fuel delivery to Nome highlights the expertise and commitment of a 
DEC Spill Prevention and Response team.  The event garnered international attention as the DEC team 
worked quickly and competently to negotiate extraordinary circumstances to protect Alaska’s 
environment.  When Nome missed one of its scheduled open water deliveries followed with a severe 
November storm, the wheels were set in motion to arrange for a winter fuel delivery. Vitus Marine, the 
fuel company, secured the Renda, a Russian ice‐strengthened tanker to deliver through the ice to Nome.  
A waiver to the Jones Act was required.  The USCG made the cutter Healy available to break ice for the 
Renda.  
 
For DEC this involved the expedited review of a modification to the Vitus Marine Oil Discharge and 
Contingency Plan.  Then, once the vessels arrived in Nome, the operation required over a mile of hose to 
transfer the fuel from the Renda over the frozen sea to the community.  Members of the DEC team 
traveled to Nome to monitor the transfer and to assure maximum protection of the environment 
through preparedness and spill prevention.  This field response coupled with the expedited review 



combined to make this fuel delivery a safe success story and is a shining example of service to the 
people of Alaska.  As a footnote, Senator Donny Olson recognized DEC’s tremendously coordinated 
effort during a legislative floor speech at the start of the 2012 session. 

Healy Power Plant Air Permit Team:  Exceptional Performance Team Category 
John Kuterbach, James Plosay, Patrick Dunn, James Baumgartner, Cameron Leonard and Michele 
Morgan 
 
Healy Power Plant is located near Denali National Park and Preserve, a Class I air quality area with 
additional requirements to protect air quality and visibility.  The development of the renewal of the air 
quality operating permit has been challenging and controversial and has required the team to use 
exceptional problem solving, creativity and prioritization skills since 2009.  The team conducted 
extensive analysis and in‐depth interpretation of existing EPA guidance and federal case law to 
determine the state’s path forward to develop an approvable air operating permit.  This involved 
coordinated negotiation with the National Park Service, EPA, Sierra Club, AIDEA and GVEA related to the 
commercial operation of the Healy Power Plant.  Due to the prolonged discussions, the permit decision 
packet went through updates and it was necessary to re‐publish it for public comment in July 2011.  The 
permit is now ready for final issuance thanks to the team that worked together to solve problems, 
interpret complex guidance and case law and to collaborate with various agencies and affected parties.  
They demonstrated great tenacity and flexibility as they worked through issues and changing 
circumstances. 
 
Air Anchorage TV Operating Permits:  Exceptional Performance Team Category 
Adam Saaid, Jeremy Ptak, Alexis Finn, Samantha Hoover, Alan Pefley, Kolena Momberger‐Byers 
 
The Anchorage Title V Air Quality group (six very motivated and dedicated professionals) issues permits 
to operations with   a potential to emit air contaminates on a  large scale, such as oil refineries, power 
generation  facilities,  oil  platforms  and  asphalt  plants.  To  qualify  as  a  Title  V  stationary  source,  the 
potential to emit air contaminates must be at  least 100 tons per year of a single type of contaminate.  
Title  V  permits  set  certain  conditions  to  assure  that  these  sources  operate  under  a  controlled 
environment.   These six nominees are all credentialed  inspectors for the State of Alaska and have the 
responsibility of overseeing the compliance and enforcement activities of over 136 stationary sources in 
South Central and the North Slope.  
 
This  team  routinely  travels  to  remote  locations  in adverse  conditions  to achieve  their objectives.   All 
excel in their ability to willingly travel on short notice, accept additional responsibilities when necessary, 
help out other team members and provide insight to solve difficult problems that may arise.   They are 
excellent problem solvers, interpreters of complex regulations and great at prioritizing and shifting gears 
when necessary.   Over the last four years, a backlog has been significantly reduced. This team exhibits a 
high degree of competency  in addressing a complex permitting system and should be commended for 
their dedication and achievements. 
 



Chris Hunt:  Customer Service Individual Category 
 
Chris Hunt is a problem solver.  The gamut of problems presented to Chris to solve in one day can range 
from contractual quagmires, to how‐to‐package a mail item, to how to hang a directory on the wall.  
Chris saves the State of Alaska and its employees time and money every single day with his approach to 
the problems he is faced with.   
 
Chris has patience – he deals with a variety of personalities with ease.  He is thorough with the details of 
contentious contracts and provides a learning opportunity for everyone he serves.  Here is an example:  
While working on a contract, Chris asked a few questions and determined that the contract was nearly 
identical to one he had processed last year.  He found the file illustrating how the previous contract had 
been navigated, saving much time and money.  His solution was something I never would have thought 
of. 
Chris is thoughtful and respectful when he suggests solutions to our problems.  Chris makes things 
happen, whether it is a parking place, a reservation for a conference or booth or ordering items for the 
workplace.  His supply room is super organized.  He’s always happy to help. 
 
Air Quality Lab Team:  Customer Service Excellence Team Category 
Gustaaf van Vliet, Abel Vargas 
 
The DEC Air Lab Team plays a key role in every assessment into the quality of air Alaskans breathe.  
Together Abel Vargas and Gus van Vliet, the Juneau Air Quality Monitoring Lab staff, have served as the 
cornerstone of the air quality monitoring work performed in Alaska for over a decade.  The customers 
who depend on Gus and Abel’s air quality analysis services include DEC air monitoring staff, local air 
agencies, tribes and communities across Alaska.   

Gus and Abel battled numerous physical and environmental challenges to retrofit the existing air 
handling system to maintain steady humidity and temperature in the filter weighing room, required for 
state of the art gravimetric analysis.  They have worked tirelessly to design, implement, upgrade, 
troubleshoot and repair every aspect of the lab to maintain high quality.  From redesigning the ill‐
conceived lab ventilation system to the development of a state‐of‐the‐art particulate filter weighing 
process, the lab staff has been in the forefront of technology development.   

They are a team with over forty years of monitoring experience between them.  There isn’t a monitoring 
task too hard or any situation they are not willing to help out with.  Gus and Abel deserve statewide 
recognition for their persistence, high quality of work, initiative and resourcefulness in the protection of 
the air that we all breathe. 

John Kotula, Leadership Category 

When the USCG announced that it was going to use its ice breaker to assist a tanker into Nome for an 
unprecedented winter fuel delivery, John Kotula, Division of Spill Prevention and Response, was 
instrumental in accommodating the extraordinary nature of the complex situation.  He collaborated to 



expedite the necessary review of the modification to the contingency plan and field response to ensure 
protection of the environment during extreme weather, unique conditions and unconventional 
operations.  John’s vast experience with tank vessels and Alaska operations gave him the perspective to 
understand the complexities of the delivery. He worked with all of the entities involved and with careful 
planning, anticipated potential obstacles and arranged for support from other staff to assure a 
successful fuel transfer plan.  The fuel transfer was accomplished with no spills, in no small way due to 
John’s knowledge, dedication, problem identification and solving skills and leadership. 

Barbara Trost, Leadership Category 

Barbara Trost is an Environmental Program Manager who provides leadership by clearly explaining the 
most common challenges of working in rural Alaska and offering help and support when needed.  Her 
vision regarding desired work products and the long‐term importance of our work for public health is 
communicated in a friendly, understandable way.  Barbara’s experience and judgment result in the clear 
development of plans leading to successful completion of projects.  She makes shrewd decisions when 
in the field, using scarce resources wisely.  This is especially true in rural Alaskan settings, where is it 
often necessary to improvise to find the solutions to reach our goals.  Barbara’s mentorship and 
leadership make a real difference to new employees. 

Eric Burg, Co‐worker Recognition Category 

Eric is an Environmental Program Specialist in the Drinking Water Program dedicated to assisting staff 
with daily tasks and helping them to reach their career goals.  He has a positive easy‐going attitude and 
is quick to assist with clear direction and support.  Because of his many years of dedicated service, he 
has the local regulatory and program knowledge that makes our program function at a very high level of 
professionalism.  Eric does an outstanding job mentoring and assisting his co‐workers.  Only through 
cross‐training and sharing knowledge can success be achieved in implementing and meeting the 
Drinking Water Program’s mission of public health protection; Eric fully recognizes this and offers his 
assistance regularly in a positive and patient manner. 

Alan Schuler, Co‐worker Recognition Category 

Alan Schuler is an Environmental Engineer in DEC’s Air Quality Division.  In 2011, Alan provided an 
outstanding level of expertise to EPA Region 10 through an arrangement to expedite review, analysis 
and approval of a very complex outer continental shelf (OCS) air permit for exploratory oil drilling.  
Alan’s meteorological and modeling expertise, coupled with his many years of experience for the State’s 
Air Permit Program, enabled Alaska to quickly become a key member of the EPA Region 10 (R10) OCS 
team comprising senior level legal, technical, and policy experts.  His expertise and support sustained 
the mission of the department while working outside the agency on a mutual goal.  Alan was recognized 
by EPA as a real treasure to the Air Quality professional community and thanked DEC for allowing Alan 
to work with EPA.  

Kim Nix, Co‐worker Recognition Category 



Kim Nix supports the Division of Water with her dedication, hard work and spirit.  She has taking on 
acting duties many times in the last year, covering for others to assure that the division’s mission was 
met.  Kim is an approachable, hardworking and dependable co‐worker who shares her knowledge and 
teaches others; it is obvious that Kim is dedicated to excellence in her job.  Kim easily embodies all of the 
criteria set out by the Governor’s Denali Peak Performance Award:  role model, supportive, dependable, 
and spirited.  

Japan Fukushima Radiation Response Team:  Crisis Responders Team Category 
DEC members:  Patryce McKinney, Doug Dasher, Ty Keltner, Marlena Brewer, Ron Klein (retired) 
 
In March 2011 an earthquake shook   Japan.  The resulting tsunami damaged the Fukushima Nuclear 
Power Plant and caused a nuclear meltdown.  Fears of radiation clouds and contaminated material sent 
waves of public concern across the state and nation.  In Alaska a multi‐disciplinary team worked around 
the clock to gather information, brief state local and national leaders, respond to public inquiries and 
provide facts to the press.  This team reassured the population of Alaska that their food, air and state 
were safe.  Using their network of contacts and relying on their expertise and that of their co‐workers, 
this team had outstanding success at managing this unique event.  The team continues coordinating 
responses to public inquiries to this day. 
 


